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Nr.2100/09.03.2026

ANUNT CONCURS

Primdria comunei Lazarea, cu sediul in com. Lazarea nr.702, jud. Harghita, organizeaza
concurs de recrutare pentru functia publica de executie consilier debutant (casier) al comunei
Lazarea, in conformitate cu dispozitiile art. XXII, alin.(3) lit a) din OUG 141/2025 si art. VII,
alin. (7) 121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G.57/2019 privind Codul
Administrativ, vacante pe perioadd nedeterminata de consilier debutant din cadrul
Compartimentului de Contabilitate, Buget si Finante.

1.Denumirea postului: consilier debutant din cadrul Compartimentului de Contabilitate,
Buget si Finante
2.Durata normali a timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/saptaména
3.Probele stabilite pentru concurs:
e Perioada de depunere a dosarelor: 09.03.2026 — 30.03.2026
e Selectia dosarelor:31.03.2026-06.04.2026
e Concursul va fi organizat la sediul Primariei Comuna Lazarea, in data de 09 APRILIE 2026
orele 10" proba scrisi;

e data si ora sustinerii interviului se va afisa odatd cu rezultatele la proba scrisa

4.Conditiile de ocupare a unei functii publice:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizata prin intermediul unitétilor specializate
acreditate in conditiile legii

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice::

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari
sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice:

g') are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu
se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin concurs organizat in
conditiile prevazute la art. V11 si art. XV din OUG nr. 121/2023)

¢”) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta




ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii
care necesita un astfel de aviz sau autorizatie:

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii. contra statului sau
contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea

justitiei. infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o

incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei:

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasca definitivi, in
conditiile legii:

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca

pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani:

k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466
alin. (2);

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g°) se indeplineste in
termenele si conditiile prevazute de legislatia specifica.

5.Conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice:

e studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
specialitatea stiinte economice;

6.Dosarele de inscriere la concurs va contin obligatoriu urmaitoarele documente:

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate:

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere:

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea 1n muncd** si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializdri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz:
f) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale:

g) cazierul judiciar*;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care s ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator
al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica:

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere. privind faptul ca. in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.




*Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzdtoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitafii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tdarziu de data si ora organizdrii
interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in
care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institufia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institufional.

**Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in muncda si in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare.

7. Conditii de desfasurare a concursului

e Dosarele candidatilor se depun la sediul Primariei comunei Lazarea, judetul Harghita,
nr.702, tel.0266-352-691.e-mail:primaria.lazarea@yahoo.com, Persoana de contact:
Gall Katalin — consilier, incepand cu data de 09.03.2026 pana la data de 30.03.2026 .

e sclectia dosarelor se va face in perioada 31.03.2026 — 06.04.2026

e sustinere proba scrisa in data de 09.04.2026 ora 10:00

e data si ora sustinerii interviului se va afisa odata cu rezultatele la proba scrisa

8.Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a [1-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si Il ale partii a VI-
a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica Partea 1, titlul I si titlul 11 ale partii a I1-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare

5. Legea 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Titlul IX- Impozite si taxe locale

6. HG nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr 227/2015
cu tematica text integral

7. Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa cu modificarile
si completarile ulterioare

cu tematica text integral




9.Date de contact

Mai multe informatii se pot obtine la sediul primariei comunei Lizarea, de la doamna Gall

Katalin — consilier, secretarul Comisiei de concurs, tel: 0266/352691 sau pe e-mail:
primaria.lazarea@yahoo.com.

[Lazarea, la 09.03.2026

PRIMAR SECRETAR GENERAL
DANGULY ERVIN BENEDEK KINGA- KATALIN




